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ZARZĄDZENIE NR l 9/2016

wójta Gminy Piszczac

z dnia 8 marca 20l6r.

w §pr&wie wprowadzenia Regulaminu Zakladowego Funduszu Świadczeń Socjalnych

Na podśawie ań.8 ust. l i 2 ustawy zdńą4 marca 1994 roku o zakładowym funduszu
świadczeń socjalnych (Dz.lJ. z 20l2r. Poz. 592, z późn. nl) zarządzam, co następuje:

§l

Po uzgodnieniu z przedstawicielem pracowników Urzędu Gminy, wprowadza się Regulamin
Zakladowego Funduszu Świadczeń Socjalnych, stanowiący załącznik do niniejszego

Zaźądzenia.

§2

Z dniem wejścia w zycie ńnielszego Zarz4dzęnia t^ci fioc zażąĄzenie Nr 6/2013 Wójta
Gminy Piszczac z dnia 6 marca 20l3r, (z późl,zm.).

§3

Zarądzęnie wchodzi w zycie po upłl,rłie l4 dni od podania go do wiadomości pracowników
Urzędu cminy popEez wyłożenie do zapoznania się.

§4

Wykonanie Zarządzenia powierza się Skarbnikolvi Gminy Piszczac.
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§2
Regulamin określa:

. osoby uprawnione do kozystania ze świadczeń żakładowego funduszu świadczeń socjalnych,
dalej zwanego Funduszem,

. cele, na któle pzeznacza się środki Fundusżu,

. zasady iwarunki przyznawania świadczeń z Funduszu,

załącznjk
do zarządzenia nr 192016
Wójta Gminy Piszczac
z dnia 8 marca 2016r.

Regulamin zakladowego Funduszu Świadczeń socialnych
Ulzędu Gminy Piszczac

z siedzibą w Piszczacu, ul. Wodawska 8
2l -530 Piszczac
tekstiednolity

l. Podstawy prawne oraż żakres

§1

1, Regulamin opracowano na podstawie:
. lJstalvy z dnia 4 marca 1994 r, o zakładowym funduszu śWiadczeń socjalnych (Dz U,z'1996r.

ff70, poz.335 z póżn. zm.),
. Rozpożądzenia Minisira Pracy i Polityki społeczne] z dnia 9 malca 2009l W sprawie sposobu

ustalania pzeciętnej liczby zatrudnionych W celu naliczania odpisu na zakładowy fundusż
świadczeń socjalnych (Dz, U, z 2009 r, nr 43, poż, 349),

2. Treść rcgulaminu uzgodniono z Pźedstawicielem załogi,

ll. Tworżenie FundUszu

§3

1, Fundusz jest twozony z corocznego odpisu podstawowego naliczanego W stosunku do
pżeciętnej licżby żatrudnionych pracownikóW.

2, Środki Funduszu mogą być zwiększone o Wpływy z odsetek ze środkóW Funduszu oraz o lnne
środki określone ustawą,

3. Fundusz jest pzeznaczony na finansowanie świadczeń socjalnych dla pracownikóW i innych
osób uprawnionych, wskazanych w§ 4 i 5 Regulaminu,



lll. osoby uplawnione do ko.zystania ze świadczeń finansowanych z Funduszu

§4

ze śWiadczeń Fundusżu mogą kożystać:

. pracownicy zatrudnieni na podstawie umowy o pracę W Użędzie Gminy Piszczac,

. emerycj i renciści- byli pracownjcy ulzędu Gminy piszczac,

. członkowie rodzin wyżej wymienionych osób, dalejzwani członkami rodziny

§5
za członka rodziny uwaźa się:

. pozostające na utżymaniu dżaeci własne, dzieci plzysposobione, dzieci WspółmałżonkóW W
wieku do 18 lat, w plzypadku dziecka uczącego się do 25 roku życia,

. osoby wymienione powyźej ż ożeczonym stopniem niepełnosprawności - bez względu na
wiek,

lV, Rodżaje oraz warunki na jakich plzyznawane są usługi i świadczenia

§6

z Funduszu moźna uzyskać następujące śWiadczenia socjalne:

1. Dopłata do Wypoczynku olganżowanego we Własnym zakresie. Na każdego uplawnionego
paacownika pzysłUguje świadczenie w Wysokości:

a) 500 zł (słownie: pięćset złotych 0/100), jeśli pżychód na jednego członka rodziny
znajduje się W pżedziale do 1500 zł,

b) 450 zł (słownie| czterysta pięćdziesiąt złotych), jeśli przychód na jednego członka
rodziny znajduje się W pżedziale od 1501 zł do 2oo0 zł.

c) 400 zł (słownie: cżterysta złotych), jeśli pżychód na jednego członka rodziny znajduje
się w p.zedziale powyżej 2001 zł,

Dopłata do wypoczynku organizowanego wewłasnym zakresie może być pżyznana ńz w lok\)
kalendaęowym.

2, Dopłata do wypoczynku i wydażeń kulturalno - ośWiatowych organiżowanych pżez zaklad
pracy, Na każdego uprawnionego przysługtrje śWiadczenie W Wysokości:

a) Do kwoty 300 żł (słcwnie: pięćset złotych 0/100), jeśli pżychód na jednego członka
rodziny żnajduje się w pąedziale do 1500 zł,

b) Do kwoty 250 zł (słownie: czterysta złotych 0/100), jeś|i pżychód na jednego członka
rodziny znajduje się w przedziale od 1501 zł do 2000 zł,

c) Do kwoty 200 żł (słownie: trzysta złotych 0/100), jeśli prżychód na jednego cżłonka
rodziny znajduje się W pżedziale poryżą 2001zł

Dopłaia do wypoczynku i wydażeń kulturalnych organizowanych pżez zakład pracy rnoże być
pżyznana w miaaę posiadanych środkóW Jeżeli koszt Wypoczynku lub wydarzenia ku|turalnego
jest Wyż§zy od kwot granicznych okrcślonych Wyżej, róźnicę pokryWa uprawniony,

3, Wysokość zapomogi ekonomicznej przysługuje W miarę posiadanych środków do wysokości]
a) 500 zł (słownie| pięćseł złotych 0/100), jeśli przychód na jednego członka rodziny

znajduje się w pżedziale do 1500 żł,
b) 450 zł (słownie: czterysta pięćdziesiąt złotych), jeśli przychód na jednego cżłonka

rodziny żnajduje się w pżedziale od 1501 zl do 2000 żl,



c) 400 zł (słownie| cżterysta zlotych), jeśli prżychód na jednego członka rodziny znajdu]e
się W przedziale powyźej 2001 zł,

4, Wy§okość zaPomogi losowej będzie ustalana indywidualnie decyzją zatwierdzoną przez Wójta
Gminy,

5, pomoc na cele mieszkaniowe
1) Pomoc z Funduszu na cele mieszkaniowe obelmuje:

a) budowę lokalu miesżkalnego W domu Wielolodzinnym lub budowę domu jednorodzrnnego,
b) zakup lokalu mieszkalnego W domu wie]orodzinnym lub żakup domu jednorodzinnego - od

spółdzielni mieszkaniowej, firmy budUjącej domy W ramach działalności gospodarczej Iub
od osoby fizycznej,

c) modernizację i pżebudowę pomieszczeń mieszkalnych,
d) adaptację pomieszczeń niemieszkalnych na mieszkalne,
e) pżystosowanie mieszkania lUb domu do potrzeb osoby niepełnosprawnej,

0 kovty remontu i modernizacji mieszkania lub domu.

2) Pomoc na cele mieszkaniowe może być pźyznana tylko w formie pożyczki
4. Wysokość poźyczkina cele określoneW pkt.4 ust, 1, lit a-d nie może Wynieśćwięcej niż 15 000

zł (słownie: piętnaście tysięcy złotych 0/,100),
5, Wysokość pożycżki na cele określone W pkt, 4 ust, 1, lit. e-f nie moze wynieść więcej niż 10 000

zł (słownie: dziesięć tysięcy złotych 0/100).
6, Pożycżkę można pżyznać z lównoczesnym zawieszeniem okresu jej spłaty W zalezności od

sytuacji materialnej, życiowej imieszkaniowej pożyczkobiorcy, po spełnieniu WarunkóW
określonych W umowie.

7, Pożycżki Wymagają poręczenia i są opIocentowane W Wysokości: 0 ,5oń locznie.
8, Pożycżki udziela się na wniosek L]plawnonego
9, Niespłacona pożycżka podlega natychmiastowemu zwrotowi W przypadku]

a) rozwiązania umowy o pracę z pożyczkobiorcą bez Wypowiedzenia z ]ego w ny
b) stwierdzenia Wykożystania pożyczki na inny cel niż określony W umowie.

10. W pżypadku rozwiązania umowy o pracę z innych pżycżyn, spłata pożyczki odbywa się na
Warunkach ustalonych W umowie o jej udzielenie.

11. w rcżie żapżestania spłaty poŁyczkipżez pożyczkobiorcę, żobowiązan]e spłaty pżechodzi na
poręczycieli, zasada ta nie dotyczy śmierci pożycżkobiolcy,

12, w @zie śmierci pożyczkobiorcy kwota niespłaconej Pożyczki wŻz z odsetkami ulega
umożeniu,

V. Tayb przyznawania świadczeń

§7

Świadczenia z Funduszu mają charakter użnaniowy,

§8

1. Pżrznanie osobom uprawnionym śWiadczeń z Funduszu zależy od kryterium socjalnego, tj. od
ich sytuacji źyciowej, rodzinnej i materialnej,

§9

1, Podstawą do pżyżnania śWiadcżeń z Funduszu jest ośWiadczenie wnioskodawcy o
pżychodach plzypadających na osobę W gospodarstwie domowym z 12 miesięcy roku
popźedzającego rok złoźenia wniosku o pżyznanie śWiadczenia, Pżez plzychód dla celóW



świadczeń Funduszu należy rozumieć pąychód W rozumieniu ustawy o podatku dochodowym
od osób fizycznych,

2, W oświadczeniu naleźy podać przychody Uzyskiwane łącznie przez wszystkie osoby Wspóln]e
prowadzące gospodarctwo domowe,

3, Pżez gospodarstwo domowe dla celóW ustalenia przychodL] na jednego członka rodżiny należy
rozumieć]

1) pozostające na Utżymaniu dzieci Własne, dżieci przysposobione, dżiecr
współmałźonków W wieku do 18 iat, w plzypadku dżiecka lczącego się do 25 roku
źycia, osoby Wymienione powyźej z orzeczonym stopniem niepełnosprawnoścl - bez
względu na wiek,

2) współmałżonka,
4, Pomoc z Funduszu jest plzyznawana na pisemny Wniosek osoby uprawnionej.
5, obowiązkiem osoby kożystającej ze śWiadcżeń Funduszu, która złoźyła niezgodne z plawdą

ośWiadcżenie o jej sytuacjiżyciowej, rodzinnej i materialnej albo wykorzystała pżyznane środkl
niezgodnie z ich pęeznaczeniem, jest zwrot otżymanej kwoty świadcżenia

vll. postanowienia końcowe

§ 10

osoba uprawniona występująca o pżyznaaie śWiadczeń z Funduszu §kłada odpowiedni Wniosek W
formie pisemnej, Wzory wnioskóW stanowią załącznik nr 1 do Regulaminu,

§ 11

Wszelkie zmiany i uzupełnienia Regulaminu dokonywane są na piśmie w formie aneksóW,
spożądzonych w uzgodnieniu z Pżedstawicielem żałogi,

§ 12

W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie mają zastosowanie pżepisy ustawy z dnia 4 marca
1994r

Regulamjn wchodżi w źycie z dniem ,,łf ,,_q},,3P_1ę,

Miejscowość, data

GMl

(Pźedstawiciel za}ogl) (Admin strator Funduszu)



załącznik |l 1

(nazwisko i imię) (miejscowość, data)

Y

Wniosek o dofinansowanie do wypocżynku organizowanego We Własnym żakre§ie

Wnioskuję o dofinansowanie z zakładowego Funduszu ŚWiadczeń socjalnych Wypoczynku
olganlżowanego We własnym zaklesie W ,, , ,, ,, l,
Świadomy odpowiedz€lności za pośWiadczenie nieprawdy ośWiadczam źe przychody moje nżej
wymienionych członkóW mojej rodziny, z którymi plowadzę Wspólne gospodarst\ło domowe za okres

od 1 stycznia 201., r, do 31 grudnia201,,r.Wynosiłyłącznie,.,..,

PraMziwość Wyżej pżedstawionych danych potwierdzam Własnoręcznym podpisem, śWiadomy/a o
odpowiedziahości regulaminowej i karnej,

(podpis)

Nazwisko i imię osób pozostających We wspólnym
gospodarctwie domowym

stopień pokrew eństwa/
wiek dziecka

lft§Ęzny pżychód na jednego członka rodziny Wynosi

kżYżBno dofinansowanie W wysokości:

l&orro podatek w kwocie:, ,,

fuąldlie komomicze: , ,, ,

lb tlDbfy

: : :: : ::aasialvce a żałog Podpis Wójte



Załącznik nr 2

(nazwisko i imię) {miejscowość, data)

Wniośek o wypłatę zapomo8i ekonomicżnej/losowej *

Wnioskuje o Wypłatę z Zakładowe8o Funduszu Świadczeń socjalnych zapomogi ekonomicznej / losowej.'

ŚWiadomy odpowiedzialności za pośWiadczenie niepraWdy oświadczam, że przychody moje i niżej

Wymienionych czlonków mojej rodżiny, z którymi prowadzę wspólne tospodarstwo domowe za okres

od 1 stycznia 2o...,r. do 31grudnia 20,,..r, wynosiły łącznie ........,,,,........,,,

Nazwisko i imję osób pozostających We wspólnym
gospodarstwie domowym

stopień pokrewieństwa / wiek dzjecka

lr"*d.iwość ryą pr.edstawionych danych potwierdżam Własnoręcznym podpisem, śWiadomy/a o

odpoWiedzialności legulaminoWej i karnej,

(podpis)

Miesięczny przychód na jedneto członka rodZiny Wynosi:...,,..........,........

Przyznano zapomo8ę ekonomiczną w wysokości:,,,,,,._-,,,,,,,..

Podpi5 przed5tawjciela załogi

*niepotrzebne skreślić

Podpis Wójta



załącznik nr 3

(nazwisko iimię) (miejscowość data)

Wniosek o wypłatę poźyczki na cele mieszkaniowe

Wnioskuję o wypłatę z Zakładowego Funduszu ŚWiadczeń socjalnych pożyczki na ce]e mieszkan owe
Świadomy odpowiedzialności za poświadczenie nieprawdy oświadczam, że wzyahody moje i nize]

wymienionych członkóW mojej rodziny, z którymi prowadzę Wspólne gospodarsMo domowe za okles

od 1 stycznia 201,, r, do 31 grudnia 201,, r, Wyno§iły łącznie .,

okleślenie celu pożyczki mieszkanioWe] Wnioskowana kwota pożyczki

budowę lokalu mieszkalnego W domu Wielorodzinnym lub
budowę domu jednorodzinnego,

zakup lokalu mieszkalnego W domu Wielorodzinnym lub
zakup domu jednorodzinnego - od spółdz elni
mieszkaniowej, firmy buduiącej domy W rarnach
dzla|alnoścl gospodalczeJ lub od osoby fizycznej

modernizację i pźebudowę pomieszczeń mieszka|nych

adaptację pomieszczeń niemieszkalnych na mieszkalne,

pźysiosowanie mieszkania lub domu do potę eb osoby
niepełnosprawnej,

koszty remontu i modernizacji mieszkania lub domu,

Prawdziwość Wyżej pżedstawionych danych potwierdzam własnoręcznyrn podpisem, śWiadomy/a o
odpowiedzialności regulaminowej i kalnej,

(podpis)

Miesięozny pżychód na jednego członka rodziny Wynos ]

Pzyznano pożyczkę W wysokoścl , ,,,,

PotĘcenie komornicze:

Dowypłaty|,,,,

Podpis pżedstawiciela żałogi Podpis Wóita


