Nabor na stanowisko Podinspektora ds. gospodarki odpadami

WOJT GMINY PISZCZAC

oglasza nabor na stanowisko Podinspektora ds. gospodarki odpadami

I. Wymagania niezbedne ( formalne ):

1. Obywatelstwo polskie.

2. Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.

3. Niekaralno$¢ za przestgpstwa popetnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub

umyslne przestgpstwo skarbowe.

4. Nieposzlakowana opinia.

5. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku.

6. Wyksztalcenie wyzsze na kierunku administracja
7. Doswiadczenie zawodowe: co najmniej 2-letni staz pracy w urzedach administracji

samorzadowej, albo w organach jednostek samorzadu terytorialnego.

II. Wymagania dodatkowe:
1. Znajomos¢ ustaw: ustawa o samorzadzie gminnym, ustawa o ochronie danych osobowych,
znajomos$¢ Kodeksu Postgpowania Administracyjnego
2. Znajomos¢ obstugi komputera i programéw wchodzacych w sktad pakietu biurowego
Microsoft Office lub Open Office.
3. Sumienno$¢, rzetelnos¢ i terminowos¢ w wykonywaniu powierzonych zadan.
WYMAGANE DOKUMENTY
1.  List motywacyjny wraz z os§wiadczeniami:

OWyrazam zgodg* na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w liscie motywacyjnym oraz
zalaczonych do niego dokumentach - wymagane jesli przekazane dane obejmuja szczegdlne kategorie
danych, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO.

[0 Wyrazam zgode* na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych)

* - Zaznacz krzyzykiem wiasciwe pole wyboru
(podpis kandydata do pracy)
2. Zyciorys (CV) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowe;.

3.  Kserokopie dokumentow poswiadczajacych wyksztalcenie (dyplom)

4.  Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.



N

Za$wiadczenie o stanie zdrowia.

a

Kserokopie poswiadczajace staz pracy (kserokopie $wiadectw pracy i/lub
zaswiadczenie o zatrudnieniu).

7. Oswiadczenie o niekaralnosci.

8. Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych.

9. Oswiadczenia, opinie, listy referencyjne lub inne zaswiadczenia.

10. Oswiadczenie o wyrazaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow

naboru.

ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

Prowadzenie caloksztaltu spraw zwigzanych funkcjonowaniem systemu odbierania
odpadéw komunalnych na terenie Gminy.

Stata aktualizacja bazy danych rejestru gminnego wszystkich wtadcicieli nieruchomosci
zamieszkatych 1 niezamieszkatych objetych systemem gospodarki odpadami komunalnymi.

Prowadzenie ewidencji optat przy pomocy oprogramowania komputerowego.
Ksiggowanie wplat za gospodarowanie odpadami komunalnymi.

Przygotowanie oraz przedktadanie odpowiednim organom przewidzianych prawem
sprawozdan, informacji i analiz dot. gospodarowania odpadami komunalnym.

Kontrolowanie realizacji obowigzkow wynikajacych z przepisow prawa dotyczacych
funkcjonowania systemu odbierania odpadéw komunalnych oraz regulaminu utrzymania
czystosci 1 porzadku na terenie Gminy.

Wspotpraca z organami administracji publicznej, organami ochrony srodowiska oraz innymi
w zakresie gospodarowania odpadami komunalnymi.

Okreslanie optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi, a takze szczegotowy sposob
$wiadczenia ustug na rzecz wiascicieli nieruchomosci w zakresie odbierania
1 zagospodarowania odpadéw komunalnych przez podmioty §wiadczace uslugi w tym
zakresie na terenie gminy (nadzor nad prawidlowoscia swiadczenia ustug przez wytoniong
w przetargu firme).

Organizowanie punktow selektywnej zbidrki odpadow komunalnych oraz nadzor nad ich
funkcjonowaniem.

10) Prowadzenie dziatan informacyjnych i edukacyjnych wsréd mieszkancow w zakresie

prawidtowego gospodarowania odpadami komunalnymi, w szczegdlno$ci w zakresie
selektywnego zbierania odpadow komunalnych — kampania informacyjna.

11) Wydawanie z urzedu decyzji ustalajacych obowigzek uiszczania optat za odbieranie

odpadéw komunalnych.

12) Przyjmowanie i weryfikacja deklaracji o wysokosci oplat za gospodarowanie odpadami.

13) Prowadzenie ewidencji faktur, umow i deklaracji.

14) Weryfikacja 1 nadzor nad kosztami gospodarowania odpadami.

15) Egzekucja optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi.



16) Wydawanie decyzji w przypadku nie ztozenia deklaracji lub uzasadnionych watpliwosci co
do danych zawartych w deklaracji.

17) Kontrola terminowosci wptat nalezno$ci przez wiascicieli nieruchomosci.
18) Wydawanie decyzji o zalegto$ci z tytutu optaty za gospodarowanie odpadami.

19) Biezaca weryfikacja zalegtosci z tytulu optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi i
prowadzenie czynno$ci windykacyjnych (wystawianie upomnien i tytutow wykonawczych)
wobec zalegajacych.

20) Prowadzenie ewidencji upomnien i tytutow wykonawczych.

21) Udzielanie informacji niezbednych do prowadzenia egzekucji oraz podejmowanie czynnos$ci
zwigzanych z zawieszeniem lub zakonczeniem postepowania egzekucyjnego.

22) Opracowywanie projektow uchwat rady w sprawie okreslenia wysoko$ci stawek oplaty za
gospodarowanie odpadami komunalnymi.

23) Przyjmowanie sprawozdan podmiotow odbierajacych odpady komunalne od wilascicieli
nieruchomosci.

24) Prowadzenie rejestru dziatalnosci regulowane;.

25) Odpowiadanie na zapytania sktadane w trybie dost¢pu do informacji publicznej z zakresu
swojego dziatania.

26) Wykonywanie innych prac zleconych przez Wojta Gminy, wynikajacych z odrgbnych
przepisow.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1. Praca biurowa w budynku Urzedu Gminy w Piszczacu.

2. Praca z obstugg oprogramowania komputerowego.

3. Praca na pelny etat.

4. W miesigcu  poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej 1

spolecznej oraz zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych jest nizszy niz 6% .

Pisemne zgloszenia kandydatow beda przyjmowane w terminie do 18 stycznia 2019r.
w Sekretariacie Urzedu Gminy Piszczac ul. Wiodawska 8 od poniedziatku do pigtku od 7:30 do
15:30. Zgloszenie nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie z adnotacja ,,Dotyczy naboru na
stanowisko Podinspektora ds. gospodarki odpadami’. Dokumenty, ktore nie wptyna do Urzedu
w powyzszym okreSlonym terminie, nie beda rozpatrywane. Kandydaci spelniajagce wymogi
formalne zostang poinformowani, na wskazany przez siebie nr telefonu kontaktowego lub adres
poczty elektronicznej, o miejscu 1 terminie rozmowy kwalifikacyjnej. Informacja o wynikach
naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej oraz tablicy

informacyjnej Urzedu Gminy Piszczac.






